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DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 
 

w ramach REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO  LUBUSKIE 2020 

Oś Priorytetowa 6 REGIONALNY RYNEK PRACY 

Działanie 6.3 Wsparcie dla samozatrudnienia 

Poddziałanie 6.3.1 Wsparcie dla samozatrudnienia osób w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy 

 

 

Ja, niżej podpisany/a, niniejszym oświadczam, że wyrażam dobrowolną chęć oraz zgodę na 

uczestniczenie w projekcie pn. „Wsparcie na starcie! Samozatrudnienie w województwie lubuskim”, 

realizowanym przez Online-Skills Sp. z o.o. ul. Święty Marcin 29/8 61-806 Poznań w ramach RPO 

Lubuskie 2020.  Oświadczam, że zapoznałem/am się z regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w 

projekcie i spełniam warunki kwalifikowalności uprawniające mnie do udziału w projekcie,  

(zaznaczyć właściwe) : 

□  jestem osobą bezrobotną
1
 

□  jestem osobą bierną zawodowo
2
 

□ zamieszkuje tereny wiejskie 

□ jestem osobą powyżej 30 roku życia 

 

Dodatkowo spełniam co najmniej jeden z podanych warunków: 

□ posiadam orzeczenie o niepełnosprawności  

□  jestem osobą powyżej 50 roku życie 

□ jestem długotrwale bezrobotyn/a
3
, 

□  jestem kobietą 

Ponadto oświadczam, że odpowiedzialność za podanie danych niezgodnych z rzeczywistością jest mi 

znana. 

Podpis  

Data i miejscowość  

 

                                                           
1
 Osoby bezrobotne - osoby pozostające bez pracy, gotowe do podjęcia pracy i aktywnie poszukujące zatrudnienia. Definicja uwzględnia osoby 

zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajowymi przepisami, nawet jeżeli nie spełniają one wszystkich trzech kryteriów. Osobami bezrobotnymi są 
zarówno osoby bezrobotne w rozumieniu badania aktywności ekonomicznej ludności, jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne. Definicja nie uwzględnia 
studentów studiów stacjonarnych, nawet jeśli spełniają powyższe kryteria. Osoby kwalifikujące się do urlopu macierzyńskiego lub rodzicielskiego, które są 
bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierają świadczeń z tytułu urlopu), są również osobami bezrobotnymi w rozumieniu Wytycznych; 
2 Osoby bierne zawodowo - osoby, które w danej chwili nie tworzą zasobów siły roboczej (tzn. nie pracują i nie są bezrobotne). Studenci studiów 
stacjonarnych są uznawani za osoby bierne zawodowo. Osoby będące na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecność 
w pracy, spowodowana opieką nad dzieckiem w okresie, który nie mieści się w ramach urlopu macierzyńskiego lub urlopu rodzicielskiego), 
są uznawane za bierne zawodowo, chyba że są zarejestrowane już jako bezrobotne (wówczas status bezrobotnego ma pierwszeństwo). Osoby prowadzące  
działalność  na  własny  rachunek  (w tym  członek  rodziny  bezpłatnie  pomagający osobie  prowadzącej  działalność)  nie  są uznawane za bierne 
zawodowo. 
3
 Osoby długotrwale bezrobotne - definicja pojęcia „długotrwale bezrobotny" różni się w zależności od wieku: 

młodzież (<25 lat) - osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesięcy (>6 miesięcy), 

dorośli (25 lat lub więcej) - osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesięcy (>12 miesięcy). 
Wiek Uczestników projektu jest określany na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczęcia udziału w projekcie. 


